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中共中央办公厅印发 

《中国共产党不合格党员组织处置办法》 

（来源：中央纪委国家监委网站） 

 

近日，中共中央办公厅印发了《中国共产党不合格党员组织处

置办法》（以下简称《办法》），并发出通知，要求各地区各部门认真

遵照执行。 

《办法》以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以党

章和《中国共产党党员教育管理工作条例》为依据，坚持党员标准、

严格教育管理监督，坚持客观公正、慎重稳妥、依规依纪，是一部

专门就不合格党员组织处置作出规定的党内法规。《办法》的制定和

实施，对于贯彻全面从严治党战略方针，建设信念坚定、政治可靠、

结构合理、素质优良、纪律严明、作用突出的党员队伍，不断增强

党的生机和活力，具有重要意义。 

《办法》共 27 条，主要包括 4 方面内容：一是对组织处置的

总体要求、概念和方式、原则等作了规定；二是规定了限期改正、

劝其退党和除名的适用情形，细化处置程序及后续事项；三是对可

以不予处置的情形、合并处置等应把握的政策要求作出规定；四是

规定了组织处置的工作责任、工作纪律等。 

各级党委（党组）要把不合格党员组织处置作为党员队伍建设

一项基础性工作来抓，不折不扣贯彻执行《办法》。要加强学习培训，
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通过专题学习、交流研讨等方式，使各级党组织、广大党员准确领

会《办法》精神，全面掌握《办法》内容，严格执行《办法》规定。

要坚持严的标准和实的措施，立足教育、转化提高，及时、严肃开

展不合格党员组织处置工作。要把握政策要求，严格履行程序，全

面准确查核问题，客观公正作出处置决定。要搞好制度衔接，处理

好组织处置同党纪处分的关系。要加强督促指导，确保《办法》各

项规定落到实处。 

 

 

为严肃稳妥处置不合格党员提供制度保证 

——中央组织部负责人就《中国共产党不合
格党员组织处置办法》答记者问 

（来源：中央纪委国家监委网站） 

 

近日，中共中央办公厅印发了《中国共产党不合格党员组织处

置办法》（以下简称《办法》）。日前，中央组织部负责人就《办法》

制定和贯彻执行等问题回答了记者提问。 

问：请介绍一下制定《办法》的背景和意义。 

答：党员是党的肌体的细胞。党的先进性和纯洁性要靠千千万

万党员的先进性和纯洁性来体现。党的二十大报告提出，严肃稳妥

处置不合格党员，保持党员队伍先进性和纯洁性。为贯彻落实党的

二十大决策部署，中央组织部在总结实践经验、深入调查研究、广

泛征求意见的基础上，研究起草了《办法》稿。2024 年 5 月 21 日，

中央政治局常委会会议审议批准《办法》稿。《办法》是一部专门就

不合格党员组织处置作出规定的党内法规，对于贯彻全面从严治党

战略方针，坚定不移推进党的自我革命，建设信念坚定、政治可靠、
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结构合理、素质优良、纪律严明、作用突出的党员队伍，不断增强

党的生机和活力，具有重要意义。 

问：请介绍一下《办法》的总体考虑和主要内容是什么？ 

答：制定《办法》主要有 4个方面考虑：一是以习近平新时代

中国特色社会主义思想为指导，深入学习领会习近平总书记关于党

的建设的重要思想。二是以党章为根本遵循，把握组织处置工作定

位，规定组织处置方式，界定组织处置适用情形，对党章关于党员

标准、组织处置的规定要求进一步具体化。三是坚持问题导向，针

对组织处置概念不明确，涉及党员领导干部、流动党员等相关规定

不完备等问题，从法规层面加以完善，确立为制度规范。四是坚持

立足教育、转化提高，坚持客观公正、慎重稳妥，区分主观原因和

客观原因、一时表现和一贯表现，明确组织处置政策界限。 

《办法》共 27 条，主要包括 4 方面内容：一是对组织处置的

总体要求、概念和方式、原则等作了规定；二是规定了限期改正、

劝其退党和除名的适用情形，细化处置程序及后续事项；三是对可

以不予处置的情形、合并处置等应把握的政策要求作出规定；四是

规定了组织处置的工作责任、工作纪律等。 

问：《办法》对组织处置的概念和方式作了明确规定，请介绍一

下有哪些主要考虑？ 

答：组织处置是加强党员教育管理监督的一项重要举措，在一

些法规文件中都有体现，但一直未对概念作出完整的界定。2014 年

8 月，中央组织部、中央党的群众路线教育实践活动领导小组印发

《关于做好处置不合格党员工作的通知》，第一次明确了不合格党

员认定标准，规定了组织处置的程序步骤。2019 年 5月，党中央印

发《中国共产党党员教育管理工作条例》，对党员监督和组织处置作

出规定，规定了限期改正、除名处置的具体情形。《办法》认真总结

组织处置工作实践经验，与有关党内法规搞好衔接，规定组织处置
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是指党组织根据党章和有关党内法规规定，依据党员组织关系隶属

或者干部管理权限，对缺乏革命意志、不履行党员义务、不符合党

员条件甚至丧失党员条件的党员，按照规定程序给予相应的处置措

施，并明确组织处置方式为限期改正、劝其退党、除名。 

问：请介绍一下组织处置与党纪处分的关系。 

答：对违纪党员的党纪处分，由《中国共产党纪律处分条例》

等党内法规作出规定。《办法》依据党章，对那些缺乏革命意志、不

履行党员义务、不符合党员条件甚至丧失党员条件的党员进行组织

处置，规定了适用情形、处置方式和具体程序。鉴于组织处置与党

纪处分各有侧重、各司其职，为厘清组织处置与党纪处分的区别，

发挥组织处置与党纪处分各自的功能作用，《办法》明确规定，违犯

党纪的党员受到党纪处分的，不因同一问题再进行组织处置。 

问：请介绍一下组织处置的适用情形？ 

答：根据党章、《中国共产党党员教育管理工作条例》以及其他

有关党内法规，综合党员不合格表现的性质、情节等，充分考虑党

员行为和基层实际，《办法》对限期改正、劝其退党和除名的 15 种

情形包括兜底情形作了规定。（1）限期改正，主要包括理想信念不

坚定、缺乏革命意志、党性意识淡薄；信仰宗教；工作消极懈怠，

不发挥先锋模范作用；组织观念、纪律意识不强，不按照规定参加

党的组织生活、不按时足额交纳党费；与党组织失去联系 6个月以

上、2 年以内等方面。（2）劝其退党，主要包括为了达到个人目的

以退党相要挟，经教育不改；限期改正期满后仍无转变等方面。（3）

除名，主要包括理想信念缺失、政治立场动摇，对党不忠诚不老实，

背弃党的初心使命，已经丧失党员条件；没有正当理由，连续 6个

月不参加党的组织生活，或者不交纳党费，或者不做党所分配的工

作；因与党组织失去联系被停止党籍，2 年后确实无法取得联系；

受到劝其退党处置、本人坚持不退等方面。 



纪法新规 

 

5 

同时，坚持从实际出发，区分主观客观，规定了可以不予处置

的情形：因党员所在党组织不健全或者软弱涣散、组织生活不正常，

党员无法正常参加组织生活、履行党员义务的，以及党员受客观条

件制约，一时无法完成党组织所分配的工作，在短期内或者某项工

作中不能发挥作用的，可以不予处置。 

问：《办法》对组织处置的程序作了哪些规定？ 

答：《办法》明确规定，党员有限期改正、劝其退党和除名所列

情形之一的，由党支部委员会研究提出启动组织处置的意见，并报

基层党委事前备案后，按照调查核实、提出拟处置意见、预审、形

成决议、审批和宣布等 5个程序进行处置。同时，《办法》还对退党

除名、自行脱党除名程序，以及对县处级以上党员领导干部、流动

党员的组织处置程序作了规定。 

问：《办法》在组织处置申诉、纠正方面是如何规定的？ 

答：《办法》注重对党员权利的保障，专门对申诉和纠正作了规

定。《办法》明确规定，被处置党员对处置结果有不同意见的，按照

有关规定提出申诉。党组织按照规定进行复议、复查，并给予负责

的答复。对于需要纠正的处置决议，应当重新作出决定，由重新作

出决定的党组织报其上级党组织审批后在一定范围内宣布；对于无

正当理由反复申诉的，有关党组织应当书面通知本人不再受理申诉

并在适当范围内宣布。 

问：《办法》对组织处置的工作责任是怎么规定的？ 

答：《办法》对各级党组织在组织处置工作中的具体责任作了明

确规定：地方各级党委和有关部门单位党组（党委）加强对组织处

置工作的组织领导和监督检查；县级及以上党委组织部门履行统筹

协调和组织实施的职责，加强政策指导、审核把关与督促落实，定

期对组织处置工作进行抽查复核；基层党委履行直接领导责任，督

促所属党支部按照规定开展组织处置并全程指导；党支部履行主体
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责任，严格按照规定程序做好组织处置各个环节工作，确保处置结

果经得起历史检验。 

问：请谈谈如何抓好《办法》的贯彻执行？ 

答：制度的生命在于执行。各级党委（党组）要把组织处置不

合格党员作为党员队伍建设一项基础性工作来抓，不折不扣贯彻执

行《办法》，不断纯洁党的组织、健康党的肌体。要加强学习培训，

把学习《办法》与贯彻落实党的二十届三中全会精神结合起来，将

《办法》纳入党委（党组）理论学习中心组学习、党支部“三会一

课”的重要学习内容，通过专题学习、交流研讨等方式，使各级党

组织、广大党员准确领会《办法》精神，全面掌握《办法》内容，

严格执行《办法》规定。中央组织部将适时通过业务培训、工作问

答等方式，抓好《办法》的学习培训和政策解读。各级党委（党组）

要切实履行管党治党责任，坚持严的标准和实的措施，把不合格党

员组织处置工作及时、严肃地开展起来。要把教育贯穿组织处置工

作始终，坚持在转化提高上下功夫。要把握政策要求，严格履行程

序，全面准确查核问题，客观公正作出处置决定。要搞好制度衔接，

正确处理好组织处置同党纪处分的关系。要加强督促指导，确保《办

法》各项规定落到实处。 

 



警钟长鸣 

 

7 

 

 

 

山西通报 5起违规吃喝典型问题 

（来源：驻院纪检监察组网站） 

 

为进一步严明纪律，不断释放从严纠治违规吃喝顽疾的强烈信

号，纠树并举推进作风建设常态长效，山西省纪委监委将 5起违规

吃喝典型问题进行公开通报。 

1.忻州市忻府区人民政府原党组成员、副区长王素霞接受可能

影响公正执行公务的宴请等问题。2019 年至 2022 年，王素霞多次

接受私营企业主提供的可能影响公正执行公务的宴请。王素霞还存

在其他严重违纪违法问题。2023 年 6月，王素霞被开除党籍、开除

公职，涉嫌犯罪问题被移送检察机关依法审查起诉。 

2.阳泉市第一人民医院医学装备科原科长郑华荣接受可能影

响公正执行公务的宴请等问题。2017 年至 2021 年，郑华荣多次接

受多名管理和服务对象在太原、阳泉等地安排的宴请。郑华荣还存

在其他严重违纪违法问题。2024 年 1月，郑华荣被开除党籍、开除

公职，涉嫌犯罪问题被移送检察机关依法审查起诉。 

3.太原市原老军营游泳场场长王建国安排套取资金设立“小金

库”并违规组织宴请等问题。2015 年至 2020 年，王建国安排工作

人员套取资金 15.1 万元设立“小金库”，违规使用“小金库”多次

组织职工聚餐、朋友宴请。王建国还存在其他违纪违法问题。2023

年 4月，王建国受到党内严重警告处分（影响期为二年）、按规定降
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低其岗位等级。 

4.运城市闻喜县能源局原党组书记、局长梁松彬接受可能影响

公正执行公务的宴请和娱乐活动安排等问题。2019 年至 2023 年，

梁松彬多次违规接受管理和服务对象安排的可能影响公正执行公

务的宴请及娱乐活动安排。梁松彬还存在其他严重违纪违法问题。

2024 年 6月，梁松彬被开除党籍、开除公职，涉嫌犯罪问题被移送

检察机关依法审查起诉。 

5.晋中市昔阳县公安局东冶头派出所原负责人眭涛接受可能

影响公正执行公务的宴请等问题。2019 年至 2023 年，眭涛多次违

规接受管理和服务对象安排的可能影响公正执行公务的宴请。眭涛

还存在其他违纪违法问题。2024 年 2 月，眭涛受到党内严重警告、

政务撤职处分。 

 

 

党员干部手机泄密典型案例 

（来源：内审之友） 

 

保密工作维系着国家的安全和利益，保守国家秘密是每一个公

民、每一名党员、每一位干部职工的义务和责任。但是，在日常工

作和生活中，很多泄密隐患就在我们身边。对于以下案例，各位党

员干部要从案例中汲取教训，不断加强自身保密意识，筑牢保密安

全防线。 

1. 违规用手机拍摄、微信传递涉密文件。 

杭州市某局办公室一级调研员李某某违规将1份秘密级文件交
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给借调人员朱某某，用以文稿起草中参考。朱某某违规用手机拍摄

其中 2页，并存储在手机中。同年底，朱某某将文件图片发至单位

微信工作群，供其他同事参阅，造成泄密。 

案件发生后，朱某某受到党内警告处分，李某某受到通报批评

并取消当年评优资格处理。 

2. 违规用手机拍摄、微信传递内部文件。 

某区工作人员施某某看到同一办公室收文人员接收到上级党

委 1份内部文件后，用手机拍摄该文件，通过微信点对点方式发送

给某银行工作人员何某，何某接收到图片后，将文件编号截去，通

过微信点对点方式发送给某公司职员徐某某，徐某某又将该图片发

送至同学微信群，从而引发该内部文件在网上大范围扩散、炒作，

给相关工作造成极大被动。 

案件发生后，施某某、何某受到党内严重警告、行政记过处分，

徐某某受到行政警告处分，其他相关人员也受到了处分。 

3. 非法扫描上传秘密级文件资料。 

某省属高校下属机构工作人员莫某某到省外出差期间，违规复

印涉密合同。回校后，莫某某将 2份涉密合同复印件等材料交给某

学院教师汤某某，汤某某让学生用手机APP扫描该涉密合同复印件，

并存储在连接互联网的电脑中。此后，汤某某、莫某某与该校其他

人员、省外某公司人员之间多次通过微信转发含有该涉密合同的

PDF 文档。 

案件发生后，汤某某受到党内警告处分，莫某某受到行政警告

处分，其他 4名相关人员受到取消年度评优资格等处理。 

4. 节假日用微信转发涉密文件。 
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某银行工作人员刘某某前往上级部门领取了 1 份秘密级文件。

该行领导林某考虑到春节后马上要报送材料，便要求刘某某将该涉

密文件拍照以微信方式发给她。林某收到文件后，又要求刘某某将

涉密文件微信发给同事尤某某。此后，尤某某将该涉密文件图片通

过微信传至平板电脑，为向朋友表明自己加班无法赴约聚餐，尤某

某将该涉密文件其中一页发至好友微信群。事后，尤某某受到政务

记过处分，林某、刘某某受到警告处分，该银行在全市被通报批评。 

5. 在微信群里传达工作秘密。 

省属某高校从 OA 办公系统接收了 1 份上级下发的文件，文

件标注属于工作秘密。此后，该校高某某、陶某先后通过学校 OA 

办公系统转发文件，杨某某收文后，未注意到文件附件中有关保密

要求，擅自将文件发至微信工作群进行传达部署。事后，杨某某、

陶某、高某某等分别受到诫勉、责令检查和谈话提醒等处理。 

保守机密是党的生命。保守党和国家秘密，是每名党员的共同

责任。这 5起泄密典型案例，也在警示着我们：国家工作人员及全

体公民要安全使用手机等电子通信设备，严禁在微信聊天、微信群、

朋友圈及其他社交媒体上传输、发布涉密敏感信息，严禁使用手机

应用、微信小程序等对涉密文件信息资料进行拍照、录音、录像或

者图文语音识别，确保党和国家秘密安全。 
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施汝为：以身作则，公私分明 

（党办 供稿） 

 

 

施汝为（1901-1983），中国近代磁学研究与磁学教育的奠基人

之一，建立了中国第一个磁学研究实验室。1934 年起先后在中研院

物理所、中国科学院物理研究所工作。曾任中国科学院物理研究所

研究员、所长、名誉所长。 

施汝为生活朴素，平易近人，待人诚恳，乐于帮助生活困难的

同志，在群众中很有威信。他作为人大代表、政协委员和学部委员，

一直没有接受过相应的各种津贴。作为所里的领导干部，施汝为处

处以身作则，总是按时交纳党费和参加组织活动，多年中，他坚持
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每月工资的一半以上交党费，他一人缴纳的党费竟占到全所党费的

大半。从不搞特殊化，在食堂买饭和大家一样，排队等候。即使下

雨路面积水，宁可脱鞋赤脚步行上班，也不要配车接送。年过八旬，

身体虚弱，所里提出派车接送他上下班，他不同意，坚持一点点挪

步来所。他作风正派，公私分明，办事公道，不徇私情。他最反对

吹牛拍马、送礼拉关系。解放前夕在南京时，有人想从所里的工程

中谋私利，过年前给施汝为家送去一个礼盒，等客人一走，施汝为

就派老二把礼盒送回去。有时亲戚希望能利用他的社会关系帮助找

个好工作，数次请求，但他一律按原则办事，不去找门路拉关系。

大女儿大学毕业可能被分配到边远的云南，但施汝为说“依靠组织，

服从分配”。受施汝为的言传身教，他的儿女为人处事也都是如此。 

  



廉洁文化 

 

13 

 

吴乾章：不谋私利心自怡 

（党办 供稿） 

 

 

吴乾章（1910-1998），中国人工晶体学科发展的开拓者和奠基

人之一。1936 年起先后在中研院物理所、中国科学院物理研究所工

作。 

吴乾章尽管德高望重，但因当年条件有限而没有一间像样的办

公室，他在 402 小楼一层走廊的最西侧，用木板隔断 3米左右长的

一段，围成 5、6平方米左右的小房间作为办公室。室内除放置一张

三屉桌子外，就是用木板搭的简便书架，桌面和书架上堆满了晶体

学专业方面的书刊。他虽年逾花甲，但还不分白天黑夜地在实验室

值班看单晶炉。 

在吴乾章晚年，他提出的研究方向是“难长晶体”，原料的熔化

温度高过 1000℃，对单晶炉的运行性能要求很高，需要不断调节运
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行参数，并且人不能离开实验操作现场。年轻人提出要替换他，但

为了观察到第一手实验现象，他都婉言谢绝。 

吴乾章在退休后仍然关注着单晶生长和相图，经常接待着到家

来咨询的同行们。如他诗中所写的：“纤躯陋室正相宜，不谋私利心

自怡，悠然修修墙上画，顺手理理床下书……”，他怡然自得地享受

着淡泊而充实的晚年生活。 
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钱三强：孩子要学会自己走路 

（党办 供稿） 

 

 

钱三强（1913-1992），“两弹一星”功勋奖章获得者。为中国原

子能科学事业的创立、发展和“两弹”研制作出了突出贡献。在组

织推动中国科学院和国家的科学研究及国际合作等方面作出了重

要贡献。1936 年-1937 年在北研院物理所工作。 

钱三强夫妇每月工资收入比较高，可对孩子生活上的要求很严

格。1968 年，小儿子钱思进到山西绛县插队，生活上遇到不少困难，

写信向父母诉苦。钱三强回信教育儿子：“你大了，不能总依靠父母，

要独立生活，学会自己走路。” 

1972 年，钱思进被推荐到清华大学化工系学习，请求爸爸出面

替他说话，帮他转学物理。钱三强不同意用他的“牌子”来满足儿
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子的要求。钱思进听从父亲的教诲，抓紧业余时间自学物理，终于

于1978年通过考试，被录取为中国科学院理论物理研究所研究生。 

钱思进上大学后，仍然穿一身洗得发白的蓝布衣服，脚穿布鞋，

背一个旧帆布书包。有人劝钱三强不要对孩子太“抠”，钱三强却说，

钱多了，对孩子没有什么好处，反而会成为他们的包袱。从我自己

的亲身经历来看，靠父母是不行的，要学会自己走路。 
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